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PROIECT

satul Teleqeu, raionul Ofbgi
,.'

DECIZIA nr.3.3
j:-

Privind aprobarea Regulamentului .. , i ''
cu privir. tu acordarea sporului lun rr pentru consoli datea

capacitdlilor profesionale pentru nr ,ciiite publice de execulie

din cadrul Primdriei Teleqeu

in temeiul art.112 din Constitulia Republicii Moldova, adoptatdla 29 iulie

1994; art.3 alin (z) ,urt.4,art.5 alin. (1), ar|".7,afi.. l4,alin. (1), afi'.40 alin' (5)-

(g) din Legeanr.' 436lz006privind ua*itrirtra\iapublici locald, prevederilor Legii

nr" 1 5gl201g cu privire la funclia publicd gi statutul funclionarului public, Legii nr'

2701201g privin-d sistemul uniiar de salarizare in sectorul bugetat, afi' 29 alin' (5),

lit.b) din Legea nr.3g712003 privind finanfele publice locale, cu respectarea

componentelo'-r salariului lunar prevdrute la art". 10 alin. (1) din Legea nr'27012018

privind sistemul unitar de salarltur"in sectorul bugetar, av61d avinil favorabil al

comisiei Buget, economie, finanle, agriculturd gi patrimoniu public, consiliul

local Teleqeu,

DECIDE:

l.Se aprob6 Regulamentul cu privire la acordarea sporului lunar pentru

consoli darea capacitalilor profesionale pentru funcfiile publice de execufie din

cadrul Primdriei satului Teleqeu. (Anexa ff,l)'
2.Sporul lunar pentru consoli darea capacitdlilor profesionale pentru funcfiile

publice a. execufie din cadrul Primdriei satului Teleqeu, So achitd conform

Regulamentului prevdzut in pct.l al prezentei Decizii, funcfionarilor publici de

execufie duPd cum vtmeazd:
- Frunze Maria - contabil-qef;
- Derevenco Valentina - specialist principal, perceptor fiscal;

- Mura Ion - specialist principal in reglementarea regimului proprietdfii funciare'

3.Contabilitatea primdriei TeleEeu , yd efectua calculele qi achitdrile

corespun zdtoarc in conformitate cu prevederile- prezentei Decizii, din momentul

intr6rii in vigo are alegii nr.8 112024 pentru modific areaunor acte normative'



5.Controlul executdrii prezentei Decizii se pune in sarcina

Telegeu, d-lui Ion Dediu.
6.prezentaDecizie se publicd in Regisfiul de Stat al actelor locale 9i intrd in

vigoare la data publicdrii, tu drept de contestare in judec6toria Orhei, sediul

central, in trmen de 30 zile, in condiliile normelor Codului Administrativ

nr.l1612018.

"'u'o#;lff#,f,'
Secretarul Consiliului local

4.Secretarul Consiliului local

cointeresate ptezenta Dec izie.

Autor:
Primanrl

Contabil6-qef[

Telegeu va aduce la

Ion Dediu
Maria Frunze
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l.

REGULIIMENT .''../

cu privire la acordarefl sporului lunar pentra consolidarea
capacitd(ilor profesionale pentru funcliile publice de execu(ie

din csdrul Primdriei TeleEeu

I, DISPOZITII GENERALE
Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile art. 203 alin. (2) aI Legii
27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar (modificat prin Legea nr.

8112024 pentru modificarea unor acte normative).
Regulamentul reglementeazd modul, criteriile Ei condiliile de acordare a sporului lunar pentru

consolidarea capacitllilor profesionale, in continuare spor lunar, pentru funcfiile publice de

execufie, in mdrime de pdni la 50 Yo din salariul debazdpentru funcliile publice de execulie

din cadrul Primdriei Teleqeu, instituite conform statelor de personal avizate qi inregistrate de

cdtre Cancelaria de Stat.

II. CRITERIILE $I CONDITIILE DE STABILIRE
AL SPORULU LANAR

Mijloacele financiare necesare pentru acordarea sporului lunar pentru consolidarea

capacitdlilor profesionale pentru funcfiile publice de execufie se alocd anual, in limita de 50 Yo

din cuantumul veniturilor proprii executate pentru anul precedent, dup[ onorarea obliga]iilor
prevdzute la art. 29 alin. (5) din Legea nr. 39712003 privind finanfele publice locale, cu

respectarea componentelor salariului lunar prev[zute Ia art. 10 alin. (1) din Legeanr.270l20l8
privind sistemul unitar de salari zare in sectorul bugetar, precum qi dupd aplicarea valorii de

referinfd corespunzdtoare conform Legii Bugetului de Stat pentru anul respectiv.

Sporul lunar poate fi acordat funclionarilor publici de execulie din cadrul Primdriei TeleEeu

dacd aceqtia nu beneficiazd de indemnrza\ia lunard prevdzutdla art.40 alin. (5H8) din Legea

nr. 43612006 privind administralia publicd locald.

Cota maximd a sporului lunar este de pdnd la 50 % din salariul debazd gi nu poate depagi 50
o/o din salariul de bazd.

Mdrimea sporului lunar in valoare absolutA (lei) pentru fiecare functionar public de execulie
se fixeazd prin Dispozilia primarului.
Stabilirea gi acordarea sporului lunar se efectueazd lunar inbaza Dispozi{iei primarului.
Insuficien(a alocafiilor la bugetul local respectiv pentru acoperirea cheltuielilor suplimentare
aferente pldlii indemniza\iilor lunare nu se recupereazd,de la un buget de alt nivel.

III. MODUL DE ACORDARE $I DE CALCUL
AL SPORALAI LUNAR

De sporul lunar beneficiazd funclionarii publici de execufie din cadrul Primdriei TeleEeu

incadrafi in conformitate cu statul de personal avizat gi inregistrat de Cancelaria de Stat.

Plata sporului lunar se acordd lunar pentru zilele efectiv lucrate, intr-un an calendaristic,
concomitent cu salariul.
Pentru persoanele ale cdror raporturi de muncd/de serviciu au fost suspendate sau incetate,
dupd caz, sporul lunar se calculeazd din salariul de bazd stabilit angajatului, in funclie de

timpul efectiv lucrat. ,

La determin area cuantumului sporului lunar nu se include in timpul efectiv lucrat
urmdtoarele perioade: validitatea sancliunii disciplinare, concediul de odihnd anual,

concediul de studii, concediul fdra platd,, concediu medical, perioada de suspendare a
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raporturilor de serviciu specificate in art.52,53 gi 54,din Legea nr. 158/2008 cu privire la

functia publicd gi statutul funclionarului public.
13. Pentru funcfionarii publici de execulie din cadrul Primdriei Telgeu, sporul lunar se acordd

14,
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20.

2r.

findnd cont de salariul de bazdpentru funclia ocupatd.

in cazul in care funclionarul public, in afard de funcfia publici de bazd, mai cumuleazdaltd
funclie publici vacantd in aceeaqi unitate bugetard, acesta va beneficia de sporul lunar doar

pentru funcfia debazd.
AngajaJii ale cdror raporturi de serviciu au incetat in condiliile art. 62-65 din Legea nr.

158/2008 cu privire la functia publicd qi statutul func{ionarului public, beneficiazd de spor

lunar pentru timpul efectiv lucrat pdnd Ia dataincetdrii raporturilor de serviciu.

in cazul transferului angajatului la o altd unitate bugetard, conform Legii nr. 158/2008 cu

privire la funcfia publicd Ei statutul funclionarului public, sporul lunar se calculeazd separat,

in funcfie de timpul efectiv lucrat in fiecare unitate bugetard.

in cazul concedierii din muncd conform Legii nr. 158/2008 cu privire la funcfia publicd qi

statutul funcfionarului public, sporul lunar nu se achit[ angaja[ilor respectivi.
in cazvl detaqdrii ldelegdrii, angajatul beneficiazd de sporul lunar in autoritatea executivd a
administrafiei publice locale eligibile in careldin care a fost detagat/delegat, proporlional
timpului efectiv lucrat in unitatea respectivd.
in cazul in care autoritatea executivd a administrafiei publice locale eligibild la care este

detaqat angajatul se afld in imposibilitate de platd, obligafia achitdrii sporului lunar ii revine
unitafii care a dispus detaqarea, cu drept de regres impotriva unitd{ii in care a fost detagat

salariatul.

IV. MONITORIZAREA $I R'{SPUNDEREA

Responsabilitatea pentru stabilirea mdrimii sporului lunar qi acordarea sporului lunar
beneficiarilor se pune in sarcina primarului.
incdlcdrile gi abaterile in procesul utilizdrii alocafiilor bugetare destinate pldfii sporului lunar
atrag dupl sine rdspunderea disciplinard/contravenfionald/penald prevdzutd in cadrul
normativ.

Elaborat: Ion Dediu
Maria Frunze


